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ค ำน า 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 หมวด 6  ข้อ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 13 และ  ข้อ 14  (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ได้
ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดย
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีหน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง 
วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผล
และเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  

 
ดังนั้นเพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองวังสะพุง 

เป็นไปด้วยความถูกต้องและตามระเบียบดังกล่าวมีประสิทธิภาพ คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลเมืองวังสะพุง  จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
2566 - 2570) ของเทศบาลเมืองวังสะพุง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (เดือนตุลาคม พ.ศ.2566- 
เดือนกันยายน พ.ศ.2567) ขึ้น เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกเทศมนตรีเมือง
วังสะพุงคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลเมืองวังสะพุง  หวังเป็นอย่างยิ่งว่า
รายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาเทศบาลเมืองวังสะพุง สามารถ
แก้ไขปัญหาใหก้ับประชาชนและท าให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
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ส่วนที่ 1 
บทน า 

 
 

1.1 ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
   การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมี
จุดหมาย ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตาม
และประเมินผล (Monitoringand Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น 
พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาเทศบาล สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตาม
แผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นที่นายกเทศมนตรีเมืองวังสะพุงประกาศใช้ ประกอบด้วยการจัดท าหรือทบทวน การเพ่ิมเติม การ
เปลี่ยนแปลงและการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการติดตามโครงการ กิจกรรม งาน หรือครุภัณฑ์บริการ
สาธารณะที่น าไปจัดท าเป็นงบประมาณรายจ่ายประจ าปี/เพ่ิมเติม การใช้จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
หรือเงินอ่ืนใดที่เทศบาลเมืองวังสะพุงใช้เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นในการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะ และเป็นการติดตามการใช้งบประมาณรายจ่ายตามแผนการด าเนินงานของ เทศบาลเมืองวังสะพุง
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองวังสะพุงจึงเป็นการติดตามผลที่ให้
ความส าคัญ ดังนี้ 
   1.1.1) ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาของเทศบาล
เมืองวังสะพุงหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ 
รวมทั้งงบประมาณในการด าเนินงาน 
   1.1.2) ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลเมืองวังสะพุงตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่
ก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
   1.1.3) ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มี
ปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
   1.1.4) ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการ
ด าเนินงานตามภารกิจของเทศบาลเมืองวังสะพุงว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้ทราบ
และก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) 
จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
2566-2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รอง
ปลัดเทศบาลเมืองวังสะพุง  ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง  บุคลากรของเทศบาลเมืองวังสะพุง  
สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับ
สภาพพ้ืนที่  สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนต าบล/เทศบาลเมือง
วังสะพุง 
 
 



2 
 
   บทสรุปของความส าคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุม
รอบคอบในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุด
แข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ 
ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้
เสียในเทศบาลเมืองวังสะพุง  ให้เกิดประโยชน์เพื่อด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุง
และเร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาเทศบาลเมืองวังสะพุงโดยการติดตามและ
ประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้ง
ไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 

1.2 วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไป
แล้วว่าสิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตาม
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้
ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
   1.2.1) เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลเมืองวังสะพุงซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
   1.2.2) เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
สภาพผลการด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
   1.2.3) เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน 
โครงการ การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นของเทศบาลเมืองวังสะพุง 
   1.2.4) เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลเมืองวังสะพุง 
   1.2.5) เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับส านัก/
กองทุกระดับของเทศบาลเมืองวังสะพุงที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนใน
ต าบลวังสะพงหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
   1.2.6) เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของ
ปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

1.3 ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
   1.3.1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นพ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
    (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
    (2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
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    (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่าง
น้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
    (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
   1.3.2) การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
   (1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
   (2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
   (3)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
   (4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหาร
ท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองวังสะพุงต้อง
ด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
   (1)  ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นโดยการก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลเมืองวังสะพุง 
   (2) ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลา
ที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
   (3)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือด าเนินการต่อไป 
   1.3.2 การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ เทศบาลเมืองวังสะพุงได้
ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ของเทศบาลเมืองวังสะพุง  ดังนี้ 
   (1) การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตาม
ยุทธศาสตร์และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะ
ติดตามว่ามีวัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนด
ตัวชี้วัด : KPI) ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น 
จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้
รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือ
สังเกตแล้วน าผลที่ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
   (2) วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก
ข้อ 1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่ง
ส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
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   (3) ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ าตามท่ีก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   (4)  การวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้แต่
ละโครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียนFlow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของ
พ้ืนทีเ่ทศบาลเมืองวังสะพุง 
   (5) รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตาม
แบบที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมของเทศบาลต าบลตัวอย่างในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็น
รายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และ
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3 
   (6) รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลเมืองวังสะพุงต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพ่ือใหผู้้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองวังสะพุงโดยอย่าง
น้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 
   (7) การวินิจฉัยสั่งการการน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลเมืองวังสะพุงหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอ านาจใน
ส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจ
กระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.4  การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองวังสะพุงมีอ านาจหน้าที่ในการ
รายงานผลและเสนอความเห็น  ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลเมืองวังสะพุง  โดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี  
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ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในเทศบาลเมืองวังสะพุงทราบ
ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

 

1.5 เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
   เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation 
tools for local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองวังสะพุงใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณา
เลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือ
ใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และ
หรื อ โดยการสร้ า ง เครื่ อ งการติ ดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้ องถิ่ น ได้ แก่  แบบสอบถาม 
(Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัย
สภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ ภารกิจของเทศบาลเมืองวังสะพุงรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์
มาตรฐานแบบต่างๆ  ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงน าเครื่องมือการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล 
วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
   1.5.1) กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองวังสะพุงก าหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
    (1) ก าหนดกรอบเวลา (Time&TimeFrame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
      1.1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล
เมืองวังสะพุงอย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง  
      1.2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุก  6  เดือน  และสรุปภาพรวมของไตรมาส
อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง 
      1.3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ต่อผู้บริหารท้องถิ่นภายในก าหนดเวลา เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
    (2) ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการ  (หรือผลผลิต)  ที่ได้ก าหนดขึ้น  มีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ของเทศบาลเมือง
วังสะพุง 
    (3) ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในเทศบาลเมืองวังสะพุงมาปฏิบัติงาน 
    (4) ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัด
จากรายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
    (5) ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองวังสะพุงซึ่งสามารถวัดได้
ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
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    (6) ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และ
ผลผลิต (Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ 
ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
    (7) ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความ
จ าเป็นที่จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของเทศบาลเมืองวังสะพุงทั้งในระดับชุมชนและระดับต าบล  
   1.5.2) ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองวังสะพุงก าหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
    (1) ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
      1.1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
      1.2) เครื่องมือ  
      1.3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
    (2) วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
      2.1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบาย
หรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
      2.2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่
ผู้รับผิดชอบโครงการจัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก 
(record) สังเกต (observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะ
ด าเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรของเทศบาลเมืองวังสะพุงเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตาม
ธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
   1.5.3 ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองวังสะพุงก าหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
   (1)  การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและ
วัดผลเพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด 
จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นต้น 
   (2) การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไป
การสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or 
semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ 
และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง
ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
    (3) การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
เมืองวังสะพุงใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองวังสะพุงมีการ
บันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต  
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      3.1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มี
กิจกรรมร่วมกัน  
      3.2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกต
โดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้
มีส่วนได้เสียในเทศบาลเมืองวังสะพุง 
   (4) การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็นการรับรู้  
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในเทศบาลเมืองวังสะพุงคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองวังสะพุง  จะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้เป็น
หลักฐาน 
   (5) เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เก่ียวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ของเทศบาลเมืองวังสะพุง 
      1.5.4 แบบส าหรับการติดตามและประเมินผล     
      แบบหรือตารางส าหรับการใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งปรากฏในส่วนต่าง ๆ 
นั้น แบ่งการจ าแนกการใช้แบบหรือตารางส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองวังสะพุง
(พ.ศ. 2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังนี้ 
   1. แบบสอบถามความคิดเห็นการติดตามและประเมินผลแนวทางการพิจารณาการติดตามและ
ประเมินผลยุทธศาสตร์ 
 2. แบบสอบถามความคิดเห็นการติดตามและประเมินผลแนวทางการพิจารณาการติดตาม
และประเมินผลโครงการ 
      3. แบบสอบถามความคิดเห็นต่อการการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมบริการสาธารณะ  
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2567 
      4. แบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส าหรับส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ  ลงข้อมูลเพ่ือน ามา
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 
2567 และงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
1.6 ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
   การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่าง
ด าเนินโครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยก
เป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
      1.6.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์ที่จัดท าบริการสาธารณะและจัดท ากิจกรรมสาธารณะซึ่งจะ
ท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการเป็นไปในแนวทางเดียวกัน  
      1.6.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ  ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่มีปัญหาและไม่มีปัญหาให้สามารถแก้ไขได้ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
      1.6.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่า ไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
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      1.6.4 สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพ
ปัญหาต่าง ๆ ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ท าให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจาก
ประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
      1.6.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น ที่ได้จัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ กระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้
เป็นปัจจุบันเสมอ 
      1.6.6 ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลเมืองวังสะพุงแต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/ฝ่าย
ต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายการพัฒนาของ
เทศบาลเมืองวังสะพุงเกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล
และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการจากเทศบาลเมืองวังสะพุง 
      1.6.7 เป็นเครื่องมือส าคัญในการตรวจสอบว่า “วิสัยทัศน์” ของเทศบาลเมืองวังสะพุงที่ก าหนดไว้
นั้นได้บรรลุผลตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ หรือบรรลุผลตามเป้าหมายมากน้อยเพียงใด และมีความสอดคล้อง
กับการก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นอย่างไรในการขับเคลื่อนโครงการพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุผล
ส าเร็จ 
      1.6.8 ท าให้เห็นภาพรวมในการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
ประเทศ ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ Sustainable Development 
Goals: SDGs (การพัฒนาที่ยั่งยืน) ยุทธศาสตร์หรือแผนพัฒนาจังหวัด และยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่องค์การบริหารส่วนจังหวัดจัดท าขึ้น 
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ส่วนที่  2 
การติดตามและประเมนิผล 

สรุปผลการติดตามและประเมินผล  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2567 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองวังสะพุง  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2567  
ในครั้งนี้  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  ข้อ  12  ก าหนดให้รายงานผลและเสนอความคิดเห็นที่ได้จาก
การติดตามและประเมินผลอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  โดยปฏิบัติตามระเบียบให้
เป็นปัจจุบัน 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
    ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช 2560 มาตรา  253  บัญญัติให้ ในการด าเนินงานให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สภาท้องถิ่น  และผู้บริหารท้องถิ่นเปิดเผยข้อมูลและรายงานผลการด าเนินงานให้ประชาชน
ทราบ”  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561   ข้อ 30 (5)  ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผล
ต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผล
ดังกล่าว  จะต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของ
ทุกปี  
    เทศบาลเมืองวังสะพุงได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  ที่บัญญัติไว้ในระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน  เช่น  การจัดเวทีประชาคมระดับชุมชนและระดับ
ต าบล  เพื่อรับฟังปัญญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพ่ือแก้ไข
และพัฒนาพื้นทีต่ามโครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดังรายละเอียด  ต่อไปนี้ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลเมืองวังสะพุง  (พ.ศ. 2566-2570) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิสัยทัศน์ 
“เมืองสร้างสรรค์  
เมืองเศรษฐกิจ   
พัฒนาอยา่ง
ยั่งยืน”  

 

พันธกิจ 1.  พัฒนาและบ ารุงรักษาเส้นทาง
คมนาคมในพื้นที่อย่างต่อเนื่อง  เช่ือมโยง
เครือข่ายการคมนาคมระหว่างเมืองวังสะพุง
กับพื้นที่และทอ้งถิ่นใกล้เคียง 

 
พันธกิจ 2.  พัฒนาเมืองวังสะพุงเป็นแหล่ง
การศึกษาชั้นดีส าหรับเยาวชนวังสะพุง  โดย
การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานทาง
การศึกษา   

 

 พันธกิจ 3.  ส่งเสริมอนุรักษ์ประเพณีและ
วัฒนธรรมท้องถิ่นควบคู่กับศิลปวัฒนธรรมร่วม
สมัยตามสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลง 

 

พันธกิจ 4.  ส่งเสริมการค้า จัดให้มีศูนย์กลาง
จ า ห น่ า ย สิ น ค้ า  ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์ พื้ น บ้ า น 
อุตสาหกรรมในครัวเรือน และอุตสาหกรรม
ขนาดย่อม 

 

 
พันธกิจ 5. ส่งเสริมอาชีพเพื่อยกระดับให้
ประชาชนมีคุณภาพชวีิตที่ด ี

   

 

พันธกิจ 6.  จัดบริการสาธารณะใหแ้ก่
ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ถูกตอ้ง  
รวดเร็ว  ทั่วถึง  โปร่งใส  และคุ้มค่า 

 

 
พันธกิจ 7.  พัฒนาเมืองวังสะพุงให้เป็น
แหล่งที่อยู่อาศัยชั้นน า  ที่มีสภาพแวดลอ้มที่
สะอาด สดใส และปลอดภยัจากมลพิษ 

 

พันธกิจ 8. สร้างการรับรู้  ด้านขอ้มูล
ข่าวสารต่าง ๆ ให้กบัประชาชน 

  

 

ยุทธศาสตร์ที่   1   
ด้านการคมนาคมและ
โครงสร้างพื้นฐาน 

 

เป้าประสงค์ 1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สิ่ง
สาธารณูปโภค สาธารณูปการ และสิ่งอ านวย
ความสะดวก 
คุณภาพได้มาตรฐาน 

 

ยุทธศาสตร์ที่   2   
ด้านการศึกษา กีฬา 
ประเพณีวัฒธรรมและ 
การท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ ์

 

ยุทธศาสตร์ที่   3   
ด้านเศรษฐกิจ สังคมคุณภาพ
ชีวิตและการมีส่วนร่วม 

ยุทธศาสตร์ที่   4   
ด้านการบริหารจัดการที่ดี 
และบริการสาธารณะ 

ยุทธศาสตร์ที่   5   
ด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืน 

 

เป้าประสงค์ 2. ส่งเสริมสนับสนุน การศึกษา 
การกีฬา ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นและการ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
อนุรักษ์ให้คงอยู่อย่างยั่งยืน 

 

เป้าประสงค์ 3. ส่งเสริมเศรษฐกิจและพัฒนา
สังคม คุณภาพชีวิตและการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

 

เป้าประสงค์ ๔. พัฒนาการบริหารจัดการที่ดี
และบริการสาธารณะให้ได้มาตรฐาน 

 

เป้าประสงค ์๕. พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน 
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1) วิสัยทัศน์เทศบาลเมืองวังสะพุง 
“เมืองสร้างสรรค์  เมืองเศรษฐกิจ   พัฒนาอย่างยั่งยืน”  

2) พันธกิจ 
2.1.  พัฒนาและบ ารุงรักษาเส้นทางคมนาคมในพ้ืนที่อย่างต่อเนื่อง  เชื่อมโยงเครือข่ายการคมนาคม

ระหว่างเมืองวังสะพุงกับพ้ืนที่และท้องถิ่นใกล้เคียง 
2.2. พัฒนาเมืองวังสะพุงเป็นแหล่งการศึกษาชั้นดีส าหรับเยาวชนวังสะพุง  โดยการพัฒนาคุณภาพและ

มาตรฐานทางการศึกษา   
2.3. ส่งเสริมอนุรักษ์ประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่นควบคู่กับศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยตามสภาพสังคม

ที่เปลี่ยนแปลง 
2.4. ส่งเสริมการค้า จัดให้มีศูนย์กลางจ าหน่ายสินค้า ผลิตภัณฑ์พ้ืนบ้าน อุตสาหกรรมในครัวเรือน และ

อุตสาหกรรมขนาดย่อม 
2.5. ส่งเสริมอาชีพเพ่ือยกระดับให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
2.6. จัดบริการสาธารณะให้แก่ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ถูกต้อง  รวดเร็ว  ทั่วถึง  โปร่งใส  

และคุ้มค่า 
2.7. พัฒนาเมืองวังสะพุงให้เป็นแหล่งที่อยู่อาศัยชั้นน า  ที่มีสภาพแวดล้อมที่สะอาด สดใส และ

ปลอดภัยจากมลพิษ 
2.8. สร้างการรับรู้  ด้านข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ให้กับประชาชน 
3)  เป้าประสงค์ของการพัฒนาท้องถิ่น   

3.1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สิ่งสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และสิ่งอ านวยความสะดวกมี 
คุณภาพได้มาตรฐาน 

3.2. ส่งเสริมสนับสนุน การศึกษา การกีฬา ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นและการท่องเที่ยวเชิง 
อนุรักษ์ให้คงอยู่อย่างยั่งยืน 

3.3. ส่งเสริมเศรษฐกิจและพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิตและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
3.4. พัฒนาการบริหารจัดการที่ดีและบริการสาธารณะให้ได้มาตรฐาน 
3.5. พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน 

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่   1  ด้านการคมนาคมและโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่   2  ด้านการศึกษา กีฬา ประเพณีวัฒธรรมและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
ยุทธศาสตร์ที่   3 ด้านเศรษฐกิจ สังคมคุณภาพชีวิตและการมีส่วนร่วม 
ยุทธศาสตร์ที่   4 ด้านการบริหารจัดการที่ดี และบริการสาธารณะ 
ยุทธศาสตร์ที่   5 ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 5) ตัวช้ีวัด 
 1. ร้อยละของโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกมีคุณภาพได้มาตรฐาน ร้อยละ 80 
2. ร้อยละของครัวเรือนที่ได้รับผลกระทบจากน้ าท่วมลดลง ร้อยละ 50 ต่อปี 
3. จ านวนหมู่บ้านที่ได้รับการติดตั้ง  ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะให้ใช้งานได้ทุกจุด  
4. ร้อยละของเด็ก เยาวชน ประชาชนทั่วไป ที่ได้รับการสนับสนุนการกีฬาอย่างทั่วถึง 

ร้อยละ 100 
5. นักเรียนมีผลสัมฤธิ์เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา  ร้อยละ 100 
6. ร้อยละของประเพณีท้องถิ่นที่ได้รับการอนุรักษ์และสืบสานให้คงอยู่ ร้อยละ 100 
7. จ านวนโครงการที่ส่งเสริมอาชีพ   สร้างรายได้ให้กับประชาชนไม่น้อยกว่า 10 โครงการต่อปี   
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8. ระดับความส าเร็จจัดสถานที่หรือศูนย์จ าหน่ายสินค้าทั่วถึงทุกหมู่บ้าน 
9. มีรายได้เพ่ิมข้ึนในอัตราร้อยละ  5  และพ่ึงตนเองได้ 
10. ผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการของเทศบาลเมืองวังสะพุง ได้ไม่น้อยกว่า  ร้อยละ 70 
11. ความพึงพอใจของประชาชนต่อการบริการ  ร้อยละ  80 
12. อัตราการเจ็บป่วยของประชาชนลดลง ร้อยละ  5  ต่อปี 
13. ร้อยละของพ้ืนที่สีเขียวที่เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 2 ต่อปี 
14. ร้อยละของการก าจัดขยะที่ถูกต้อง ปริมาณขยะลดลง ร้อยละ 2 ต่อปี 
15. ร้อยละของประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  ร้อยละ  80 

6) ค่าเป้าหมาย   
1. โครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน 
2. การศึกษา การกีฬา ทุกระดับให้ทั่วถึง และประชาชนมีส่วนร่วมประเพณีท้องถิ่น 
3. ประชาชนมีอาชีพ  มีรายได้และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
4. การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
5. สิ่งแวดล้อมเป็นมิตรต่อการด ารงชีวิตของประชาชน 

7) กลยุทธ์ 
 กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง ทางเท้า   

กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาและปรับปรุงระบบระบายน้ าเพื่อป้องกันปัญหาน้ าท่วมในเขตเมือง 
กลยุทธ์ที่ 3  ปรับปรุงซ่อมแซมและติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาเมืองเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงให้เป็นเมืองเศรษฐกิจ 
กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมให้ประชาชนได้รับการศึกษาหลากหลายและทั่วถึง 
กลยุทธ์ที่ 6  ส่งเสริมให้ประชาชนร่วมสืบสานวัฒนธรรม ศาสนา และประเพณีท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่ 7 ส่งเสริมด้านการกีฬาและการออกก าลังกายเพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพที่ดี 
กลยุทธ์ที่ 8 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเพ่ือกระตุ้นให้เป็นเมืองเศรษฐกิจ 
กลยุทธ์ที่ 9 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งกลุ่มอาชีพให้ยั่งยืน 
กลยุทธ์ที่ 10 ส่งเสริมและสนับสนุนเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตร แปรรูป ผลิตภัณฑ์ ให้ได้มาตรฐานและ

รวมกลุ่มวิสาหกิจชุมชนในการบริหารจัดการ 
กลยุทธ์ที่ 11 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีศูนย์จ าหน่ายสินค้าให้กับประชาชน 
กลยุทธ์ที่ 12 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการรวมกลุ่ม และจัดตั้งชมรมเครือข่ายเพ่ือท ากิจกรรม

สาธารณประโยชน์ 
 กลยุทธ์ที่ 13 เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

กลยุทธ์ที่ 14 ส่งเสริมให้มีเวทีและสื่อสาธารณะให้ประชาชนได้รับข้อมูลข่าวสาร และแสดงความ 
คิดเห็น 

กลยุทธ์ที่ 15 เสริมสร้างสุขอนามัยที่ดีให้แก่ประชาชนและให้ความรู้ในการป้องกันโรค 
 กลยุทธ์ที่ 16 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนได้รับการบริการอย่างทั่วถึงและรวดเร็ว 
 กลยุทธ์ที่ 17 ปรับปรุงภูมิทัศน์เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวให้เป็นสวนสาธารณะเพ่ือการพักผ่อนหย่อนใจ 
 กลยุทธ์ที่ 18 พัฒนาระบบบ าบัดน้ าเสียด้วยวิธีธรรมชาติ 
 กลยุทธ์ที่ 19 ส่งเสริมการลดปริมาณขยะในชุมชน 
 กลยุทธ์ที่ 20 ส่งเสริมให้ประชาชนตระหนักและร่วมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติในท้องถิ่น 
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8) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
จากการวิเคราะห์ข้อมูลพ้ืนฐาน และศักยภาพของเทศบาลเมืองวังสะพุง จึงก าหนดจุดยืนทาง

ยุทธศาสตร์ (Positioning) เทศบาลไว้ใน 3 ประเด็น คือ เมืองสร้างสรรค์  เมืองเศรษฐกิจ  พัฒนาอย่างยั่งยืน 
เมืองสร้างสรรค์  คือ  เมืองที่ให้ความส าคัญต่อความคิดสร้างสรรค์และน าเอาความคิดสร้างสรรค์

เหล่านั้นมาสร้างพัฒนาความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ  และมีความหลากหลายของวัฒนธรรมสามารถดึงคน
นอกท้องถิ่นให้มามีส่วนร่วมได้ด้วย  รวมถึงต้องมีการพัฒนากระตุ้นความเชื่อมโยงระหว่างสังคม  วัฒนธรรม
และเศรษฐกิจ 

เมืองเศรษฐกิจ  คือ  การพัฒนาเมืองเป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจให้เป็นเมืองน่าอยู่ส าหรับคนทุกกลุ่ม
ในสังคม โดยพัฒนา สภาพแวดล้อมเมือง ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมเมืองอย่างมีบูรณาการ  พัฒนาระบบ
ขนส่งสาธารณะในเขตเมือง ท าให้เกิดการเคลื่อนย้าย ไปมาหาสู่กันของประชาชนระหว่างเมือง  เกิดการแลก 
เปลี่ยนผลผลิต  สินค้า  ท าให้เป็นศูนย์กลางทางด้านเศรษฐกิจ การค้า และการลงทุน 

พัฒนาอย่างยั่งยืน  คือ  การพัฒนาคนให้มีคุณภาพ การเพ่ิมผลผลิต และการใช้หรือจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างฉลาด รู้จักถนอมในการใช้ เพ่ือให้มีไว้ใช้อย่างยาวนานจนถึงคนรุ่นหลัง  โดยการ
น าทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมาใช้พัฒนาคุณภาพชีวิตของมนุษย์  เพ่ือให้มีมาตรฐานคุณภาพชีวิตที่ดี 
โดยไม่ท าให้ทรัพยากรธรรมชาติหรือสิ่งแวดล้อมนั้นด้อยประสิทธิภาพลง หรือกระทบ กระเทือนต่อคนรุ่นหลัง
และมุ่งเน้นความสมดุลระหว่างสิ่งแวดล้อม สังคม และเศรษฐกิจ และต่อยอดพัฒนากลุ่มอาชีพเพ่ือให้คนอยู่ดี
กินดีมีความสุข 
   โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566- 2570) 
   เทศบาลเมืองวังสะพุงได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  ที่บัญญัติไว้ในระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชนและระดับต าบล  เพ่ือรับฟังปัญหาและความ
ต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่  ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพ่ือแก้ไขและพัฒนาพ้ืนที่ตามโครงการที่
บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป  ซึ่งประกอบด้วย  ดังนี้ 
ตารางที่ 1 แสดงผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและเบิกจ่ายงบประมาณ  ประจ าปี  พ.ศ.  2567 

 
ยุทธศาสตร์ 

แผนท้ังหมด อนุมัติงบประมาณ โครงการแล้วเสร็จ โครงการอยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

โครงการท่ีไม่ด าเนินการ 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
1.ด้านการคมนาคม
และโครงสร้าง
พื้นฐาน 

107 279,745,000.00 19 15,163,000.00 15 13,819,000.00 4 1,344,000.00   

2.ด้านการศึกษา 
กีฬา ประเพณีวัฒ
ธรรมและการท่อง 
เท่ียวเชิงอนุรักษ ์

86 40,759,300.00 29 19,117,373.05 21 18,847,373.05   8 270,000.00 

3 ด้านเศรษฐกิจ 
สังคมคุณภาพชีวิต
และการมีส่วนรว่ม 

11 1,095,00.00 8 726,600.00 5 608,600.00   3 118,000.00 

4 ด้านการบริหาร
จัดการที่ดี และ
บริการสาธารณะ 

55 23,414,750.00 20 1,231,766.50 9 296,766.50   11 935,000.00 

5 ด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมเพื่อ
การพัฒนาทีย่ั่งยืน 

10 154,780,000.00 2 70,000.00     2 70,000.00 

รวม 269 499,794,050.00 78 36,308,739.55 50 33,571,739.55 4 1,344,000.00 24 1,393,000.00 
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ตารางที่  2  แสดงผลโครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณบรรจุในเทศบัญญัติและใช้จ่ายเงินสะสม  เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2567  และด าเนินการแล้วเสร็จ 
ล าดับ ยุทธศาสตร์/โครงการ งบตามเทศ

บัญญัต ิ
เบิกจ่าย คงเหลือ 

 ยุทธศาสตร์ด้านการคมนาคมและโครงสร้างพื้นฐาน 
1 ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลต์คอนกรีต บ้านนาหลัก)

ซอยมะขามใหญ่) หมู่ที่ 6 ต.วังสะพุง   
อ.วังสะพุง จ.เลย  

498,000.00  490,000.00 8,000 

2 ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัล คอนกรีต  บ้านบุ่งไสล ่  
ถนนเลียบคลองบุ่งไสล ่ หมู่ 2  
ต.ศรีสงคราม อ.วังสะพุง จ.เลย  

498,000.00  498,000.00  

3 ก่อสร้างผนังป้องกันตลิง่ คสล. คลองบุ่งไสล่ บ้าน
บุ่งไสล่ หมู่ที่ 2 ต.ศรีสงคราม อ.วังสะพุง  จ.เลย  

483,000.00 483,000.00 - 

4 ก่อสร้างถนน คลส. พร้อมรางระบายน้ า  ถนน  
ราชภักดี ซอย 1 บ้านบุ่งผักก้าม หมู่ที่ 3  ต.วังสะ
พุง อ.วังสะพุง จ.เลย  

184,000.00 184,000.00 - 

5 ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลต์คอนกรีต  ถนน 
ภูมิวิถี ซอย 8 หมู่ที่ 4 ต.วังสะพงุ  อ.วังสะพุง     
จ.เลย  

489,000.00  489,000.00 - 

6 ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลท์คอนกรีต  ถนน 
มลิวรรณสายเก่า แยกบา้นนน้อยนา บ้านน้อยนา    
หมู่ที่ 1 ต.วังสะพุง อ.วังสะพุง จ.เลย  

483,000.00 430,000.00 53,00.00 

7 ปรับปรุงผิวถนนแอสฟลัต์คอนกรีต ถนนหลังที่วา่
การอ าเภอ หมู่ 9  บ้านวังสะพงุ ต าบลวังสะพุง   
อ.วังสะพุง จ.เลย (เงินอุดหนนุเฉพาะกิจ) 

1,799,000.00 
 

1,799,000.00 
 

- 

8 ปรับปรุงผิวถนนแอสฟลัต์คอนกรีต ถนนภูมิวิถี 
ช่วงบริเวณหนา้ ร.ร.ชุมชนวังสะพุงถึงแยกทางเข้า
ศาลากลางบ้านศรีบุญเรือง และถนนพินิจอักษร  
ต าบลวังสะพุง อ.วังสะพุง จ.เลย  
(เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) 

2,399,000.00 
 

2,399,000.00 
 

- 

9 ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลต์คอนกรีต ถนนราช
ภักดี ช่วงศาลเจา้-สี่แยกน าเจริญ ต าบลวังสะพุง  
อ.วังสะพุง จ.เลย  (เงินอุดหนนุเฉพาะกิจ) 

4,650,000.00 4,650,000.00 - 

10 ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลท์คอนกรีตบริเวณถนน
ศรีสงคราม ซอย 3  หมู่ที่ 9 ต.วังสะพุง  
อ.วังสะพุง จ.เลย  

430,000.00 430,000.00 - 

11 ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลท์คอนกรีต ซอยประชา
เสรี  หลังตลาดเชา้ หมู่ที่ 5 ต.วังสะพุง อ.วังสะพุง 
จ.เลย 

300,000.00 300,000.00 - 

12 ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.และก่อสร้างถนน 
คสล. ถนนราชภักดี  ซอย 7 หมู่ที่ 3  ต.วังสะพุง 
อ.วังสะพุง จ.เลย 

497,000.00 497,000.00 - 
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ล าดับ ยุทธศาสตร์/โครงการ งบตามเทศ

บัญญัต ิ
เบิกจ่าย คงเหลือ 

13 ขยายผิวจราจรไหล่ทาง คสล. ถนนราชภักดี  ช่วง
หน้าบิ๊กกิม-ถนนราชภักดี ซอย 11 หมู่ที่ 5 
ต.วังสะพุง อ.วังสะพุง จ.เลย 

471,000.00 471,000.00 - 

14 ขยายผิวจราจร คสล. ถนนกลางบ้านปากเป่ง ช่วง
หน้าวัดจอมมณี หมู่ที่ 4 ต.วังสะพุง อ.วังสะพุง   
จ.เลย 

200,000.00 200,000.00 - 

15 ก่อสร้างถน คสล. พร้อมรางระบายน้ า ถนน
พิพัฒน์สพุงเขต ซอย 8 บ้านบุ่งผักก้าม หมู่ที่ 3 
ต.วังสะพุง อ.วังสะพุง จ.เลย 

499,000.00 499,000.00 - 

 ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา กีฬา ประเพณีวัฒธรรมและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
16 โครงการอุดหนุนส าหรับ สนนุสนุนอาหารกลางวัน 

โรงเรียนชุมชนวังสะพุง 
2,967,800.00 2,967,800.00 - 

17 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาต ิ 20,000.00 20,000.00 - 
18 โครงการแข่งขันกีฬาฟุตซอล วังสะพุง คัพ 30,000.00 30,000.00 - 
19 โครงการแข่งขันบาสเก็ตบอล  วังสะพุงคัพ 25,000.00 24,200.00 800 
20 สนับสนนุอาหารกลางวัน   2,963,353.00 2,963,353.00 - 
21 โครงการอุดหนุนส าหรับ สนนุสนุนอาหารกลางวัน 

โรงเรียนบ้านวังสะพุง 
1,017,500.00 1,017,500.00 - 

22 ค่าปัจจัยพืน้ฐานส าหรับ นักเรียนยากจน 485,000.00 418,000.00 67,000.00 
23 โครงการจัดงานประเพณีวนัสงกรานต ์ 396,000.00 396,000.00 - 
24 โครงการแข่งขันกีฬาฟุตบอล วังสะพุง คัพ 300,000.00 300,000.00 - 
25 โครงการแข่งขันวอลเล่ย์บอล  วังสะพุง คัพ 80,000.00 80,000.00 - 
26 โครงการจัดงานประเพณลีอยกระทง 300,000.00 300,000.00 - 
27 โครงการประเพณีอนุรักษ์สืบสานงานประเพณบีุญ

มหาชาติเผวสสนัดร 
20,000.00 20,000.00 - 

28 สนับสนนุอาหารเสริม (นม)    2,816,176.42 2,814,788.05 1,388.37 
29 โครงการประเพณีสบืสานงานประเพณีแห่ต้น

ดอกไม้เครื่อง  
300,000.00 298,930.00 1,070.00 

30 โครงการประเพณีอนุรักษ์สืบสานงานประเพณบีุญ
ประทายขา้วเปลือก 

10,000.00 10,000.00 - 

31 ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา ตั้งแต่ระดับอนบุาล
จนจบการ ศึกษาขั้นพื้นฐาน 

5,417,147.00 5,397,302.00 19,845.00 

32 ค่าใช้จ่ายในการบริหารสถาน  ศึกษาในสังกัด
เทศบาลเมือง วังสะพุงเพื่อส่งเสริมและพัฒนา 
ผู้เรียนสู่ความเปน็เลิศ 

1,598,000.00 1,598,000.00 - 

33 ค่าจัดการเรียนการสอน  (รายหัว) ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

119,500.00 119,500.00 - 

34 โครงการจัดงานประเพณ"ีงานดอกฝ้ายบานสบืสาน
วัฒนธรรมไทเลย ประจ าปี พ.ศ. 2567 

25,000.00 25,000.00 - 

35 โครงการจัดกิจกรรมวันขึ้นปีใหม่ 30,000.00 30,000.00 - 



16 
 
ล าดับ ยุทธศาสตร์/โครงการ งบตามเทศ

บัญญัต ิ
เบิกจ่าย คงเหลือ 

36 โครงการแข่งจันจักรยานขาไถ (Balance  Bike) 17,000.00 17,000.00 - 
 ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ สังคมคุณภาพชีวิตและการมีส่วนร่วม 

37 โครงการส่งเสริมและพฒันาศักยภาพผู้สงูอายุใน
เขตเทศบาลเมืองวังสะพงุ 

448,600.00 448,600.00 - 

38 โครงการฝึกอบรมกลุ่มอาชีพผา้ทอมือกลุ่มแม่บ้าน
ชุมชนจอมมณี 

30,000.00 30,000.00 - 

39 โครงการพัฒนาผูสู้งวัยโรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาล
เมืองวังสะพุง 

50,000.00 50,000.00 - 

40 โครงการส่งเสริมกิจกรรมเพื่อเด็กและเยาวชน 50,000.00 50,000.00 - 
41 โครงการพัฒนาศักยภาพชุมชน 30,000.00 30,000.00 - 
 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี และบริการสาธารณะ 

42 โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
และผู้มีอาการททางจติเวช 

30,000.00 29,635.00 365.00 

43 โครงการจัดงานรัฐพิธีกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ
และงานพิธีในวนัส าคัญของชาติ อ าเภอวังสะพุง 
จังหวัดเลย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

30,000.00 30,000.00 - 

44 โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยส์ิน 10,000.00 9,885.00 115 
45 ส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ ตาม

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบา้  ตามพระปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จ พระเจ้า
น้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬา ภรณวลยัลักษณ์ อัครราช
กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒนวร ขัตติยราชนารี  

1,200.00 1,110.00 90.00 

46 โครงการศูนย์ปฏบิัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนชององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อ าเภอ
วังสะพุง จังหวัดเลย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567  

25,000.00 16,941.50 8,058.50 

47 โครงการจัดท าและทบทวนแผนพัฒนาเทศบาล
เมืองวังสะพุง  

8,700.00 7,595.00 1,105.00 

48 โครงการขับเคลื่อนโครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา้ ตามพระ ปณิธาน 
ศ.ดร.สมเด็จพระเจ้า น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์อัครราชกุมารีกรมพระศรี
สวางควฒันวรขัตติยราชนาร ี

11,100.00 11,100.00 - 

49 เงินอุดหนุนส าหรับหารด าเนนิงานตามแนวทาง
โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข  

180,000.00 180,000.00 - 

50 โครงการป้องกันและก าจัดโรคสตัว์ติดคน  11,000.00 10,500.00 500.00 
 ยุทธศาสตต์ด้านการจดัการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 -    
 รวม 33,733,076.42 33,571,739.55 161,336.87 
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ตารางที่  3  แสดงผลโครงการที่ด าเนินการลงนามในสัญญาแต่ยังไม่เบิกจ่ายจากงบประมาณ   
ประจ าปี  พ.ศ.  2567   
ล าดับ ยุทธศาสตร์/โครงการ งบตามสัญญา หมายเหตุ 

 ยุทธศาสตร์ด้านการคมนาคมและโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1 ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.ซอยข้างร้านส้มต า บ้านศรีบุญ

เรือง หมู่ที่ 10 ต.วังสะพุง อ.วังสะพุง จ.เลย 
126,000.00 ก าลังด าเนินการ 

2 ก่อสร้างถนน คสล.พร้อมรางระบายน้ า ถนนราชภักดี 
ซอย 10 บ้านศรีบุญเรือง หมู่ที่ 10 ต.วังสะพุง อ.วังสะพุง 
จ.เลย 

342,000.00 ก าลังด าเนินการ 

3 ก่อสร้างวางท่อระบายน้ า คสล. ถนนภูมิวิถี ซอย 15 หมู่ที่ 
10 ต.วังสะพุง อ.วังสะพุง จ.เลย 

438,000.00 ก าลังด าเนินการ 

4 ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. ถนนประชาเสรี ซอย 2 438,000.00 ก าลังด าเนินการ 
 รวม 1,344,000.00  

 
ตารางที่  4  แสดงผลโครงการที่ได้รับงบประมาณ  แต่ไม่ได้ด าเนินการ  ประจ าปี  พ.ศ.  2567   
ล าดับ ยุทธศาสตร์/โครงการ งบตามเทศบัญญัต ิ หมายเหตุ 

 ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา กีฬา ประเพณีวัฒธรรมและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
1 โครงการอบรมพัฒนาพนักงานครูและบุคลากรสนับสนุน

ทางการศึกษา  
50,000.00  

2 โครงการจัดนิทรรศการทาง วิชาการ (มหกรรมการจัด
การศึกษา ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)  

50,000.00  

3 โครงการแข่งขันนักเรียนคนเก่ง ของโรงเรียนท้องถิ่น  20,000.00  
4 โครงการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม การขับร้องสารภัญญะเพ่ือ 

อนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณี พื้นบ้าน  
20,000.00  

5 โครงการศูนย์รักษาอัตลักษณ์ศิลปะ จารีตประเพณีและ
วัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น อ าเภอวังสะพุง จังหวัดเลย พ.ศ. 
2567  

20,000.00  

6 โครงการส่งนักกีฬาทีมเทศบาลเข้าร่วมแข่งขัน  50,000.00  
7 โครงการจัดงานประเพณีแห่เทียนพรรษา 30,000.00  
8 โครงการแข่งขันกีฬาแบดมินตัน เทศบาลเมืองวังสะพุง  30,000.00  
 ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ สังคมคุณภาพชีวิตและการมีส่วนร่วม 
9 โครงการส่งเสริมอาชีพท าดอกไม้จันทน์  50,000.00  
10 โครงการส่งเสริมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE   50,000.00  
11 โครงการส่งเสริมและพัฒนา คุณภาพชีวิตคนพิการ  18,000.00  
 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี และบริการสาธารณะ 

12 โครงการอบรมคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน 
เทศบาล พนักงานจ้าง และทัศนศึกษาดูงานในประเทศ
ต่างประเทศ  

50,000.00  

13 โครงการอบรมอาสาจราจรเทศบาลเมืองวังสะพุง  45,000.00  
14 โครงการจัดกิจกรรมวันเทศบาล  20,000.00  
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ล าดับ ยุทธศาสตร์/โครงการ งบตามเทศบัญญัต ิ หมายเหตุ 
15 โครงการอบรมการน ามาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรม

ไปสู่การปฏิบัติ 
10,000.00  

16 โครงการพัฒนาศักยภาพชมรมเพ่ือการพัฒนางาน
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  

500,000.00  

17 โครงการสภาเมืองวังสะพุง  25,000.00  
18 โครงการป้องกันและควบคุมโรคอุบัติใหม่  10,000.00  
19 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  80,000.00  
20 ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง  10,000.00  
21 โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  150,000.00  
22 โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออกและโรคติดต่อ

น าโดยแมลง  
35,000.00  

 ยุทธศาสตต์ด้านการจดัการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
23 โครงการศีลธรรมก าจัดขยะ  20,000.00  
24 โครงการจัดการลดปริมาณ ขยะอินทรีย์ในเขตเทศบาล 

เมืองวังสะพุง  
50,000.00  

 รวม 1,393,000.00  
 
ตารางที่ 5  แสดงผลการเบิกจ่ายประเภทครุภัณฑ์  ประจ าปี  พ.ศ.  2567   

ครุภัณฑ์ งบตามเทศ
บัญญัติ 

เบิกจ่าย คงเหลือ หมายเหตุ 

ประเภทครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว   
เครื่องตัดหญ้าแบบข้ออ่อน 31,800.00 31,800.00 -  
เครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง 47,500.00 47,500.00 -  
ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและ
ขนส่ง 

    

รถยนต์บรรทุกกระเช้าไฟฟ้า 3,450,000.00 3,442,000.00 8,000.00  
รถพยาบาลฉุกเฉิน (รถกะบะ) 1,302,000.00 1,232,000.00 70,000.00 ก าลังด าเนินการ 

ประเภทครุภัณฑ์ก่อสร้าง     
รถตักหน้าขุดหลัง 3,520,000.00 3,512,000.00 8,000.00  
ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ     
เครื่องรับ-ส่ง วิทยุ 84,000.00 84,000.00 -  
ประเภทครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือ
การแพทย์ 

    

เครื่องพ่นหมอกควัน  สะพายไหล่ 81,100.00 81,100.00 -  
รวม 8,516,400.00 8,430,000.00 86,000.00  
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แนวทางการติดตามและประเมินผล  ประจ าปีงบปรมาณ  พ.ศ.  2567 
   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลความสอดคล้องและ
ความส าเร็จของแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการติดตามและประเมินผลโครงการ พัฒนาที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ด าเนินงานว่าเป็นไปตามเป้าหมายการพัฒนาที่สอดคล้องกับพันธกิจ  ซึ่งสามารถ
น าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดไว้หรือไม่และโครงการพัฒนานั้นประสบ
ความส าเร็จตามกรอบการประเมินผลระดับใด  ดังนี้ 

1) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได้ติดตามและประเมินผลโครงการในรูปแบบ

ประเมินผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2567  ของเทศบาลเมืองวังสะพุง  ภายใต้แผนพัฒนา
ท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570) 

2) การติดตามและประเมินผลโครงการ 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได้ติดตามและประเมินผลโครงการในรูปแบบ

แบบประเมินผลโครงการที่หน่วยงานเจ้าของโครงการต้องท าการสรุปผลโครงการหลังจากที่ได้ด าเนินงานตาม
โครงการเสร็จสิ้นแล้วหรือสรุปผลโครงการหลังจากสิ้นปีงบประมาณ 

3) กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได้ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตาม

และประเมินผลตามข้ันตอนต่อไปนี้ 
ขั้นตอนที่ 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาร่วมประชุมเพ่ือก าหนดกรอบ

แนวทางและวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดังนี้ 
1.1 การก าหนดกรอบ  แนวทาง  และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนก าหนดแนวทางการ

ติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้ 
  - ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์  แผน  และกลยุทธ์ที่ก าหนด 
  - ความเพียงพอของทรัพยากรเพ่ือการด าเนินกิจกรรมของหน่วยงาน 
  - ความก้าวหน้าของกิจกรรมที่ก าหนดไว้ตามแผนโดยมีการติดตามผล 
  - ประสิทธิภาพเป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากรที่ใช้ในการ

ประเมินประสิทธิภาพ 
  - ประสิทธิผลเป็นการศึกษาท่ีได้รับ 
  - ผลลัพธ์และผลผลิตเป็นการประเมินผลประโยชน์ที่เกิดจากการท ากิจกรรมที่มีต่อ

กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริหารและการประเมินผลผลิตที่เกิดขึ้นจากกิจกรรม 
  - การประเมินผลกระทบเป็นการศึกษาท่ีได้รับรวบยอด 
1.2 ก าหนดกรอบ  แนวทาง  และวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการตามแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 
  - การประเมินผลกระบวนการหรือการประเมินประสิทธิภาพ 
  - การประเมินผลโครงการหรือการประเมินประสิทธิผล 
  - การประเมินผลกระทบ 
ขั้นตอนที่ 2  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาด าเนินการติดตามและประม ินผล

แผนยุทะศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ก าหนดโดยสามารถ
ติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลาของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลโครงการพัฒนาตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ก าหนดโดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตั้งแต่
ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนด าเนินงานจนสิ้นสุดโครงการ 

ขั้นตอนที่  4 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นรายงานและเสนอ
ความเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริการท้องถิ่น 

 ขั้นตอนที่  5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอาจให้ความเห็นชอบ
หรือข้อเสนอแนะในรายงานติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
โครงการพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

4) ก าหนดเครื่องมือที่ใช้การติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได้ก าหนดเครื่องมือการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาและโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นด้วยการใช้แบบสอบถามประเมินความพึงพอใจของ
ประชาชนที่มีต่อการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลเมืองวังสะพุง  อ าเภอวังสะพุง  
จังหวัดเลย  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  โดยแบบสอบถามได้แบ่งออกเป็น  2  ตอน  ประกอบด้วย 

ตอนที่  1  ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม  จ านวน  4  ข้อ 
ตอนที่  2  แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการด าเนินงาน  จ านวน  20  ข้อ 
โดยก าหนดคะแนนความพึงพอใจต่อการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล

เมืองวังสะพุง  อ าเภอวังสะพุง  จังหวัดเลย  ดังนี้  (บุญชม  ศรีสะอาด, 2555 : 99-100) 
  ระดับความพึงพอใจมากที่สุด ก าหนดให้  5 คะแนน 
  ระดับความพึงพอใจมาก  ก าหนดให้  4 คะแนน 
  ระดับความพึงพอใจปานกลาง ก าหนดให้  3 คะแนน 
  ระดับความพึงพอใจน้อย  ก าหนดให้  2 คะแนน 
  ระดับความพึงพอใจน้อยที่สุด ก าหนดให้  1 คะแนน  
และน าคะแนนที่ได้ไปหาค่าเฉลี่ย  และก าหนดแกณฑ์ในการแปลความหมายของ  ค่าเฉลี่ย  ดังนี้ 

(บุญชม  ศรีสะอาด, 2555 : 99-100) 
     ค่าเฉลี่ย  4.51-5.00 หมายถึง มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
     ค่าเฉลี่ย  3.51-4.50 หมายถึง มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก 
     ค่าเฉลี่ย  2.51-3.50 หมายถึง มีความพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลาง 
     ค่าเฉลี่ย  1.51-2.50 หมายถึง มีความพึงพอใจอยู่ในระดับน้อย 
     ค่าเฉลี่ย  1.00-1.50 หมายถึง มีความพึงพอใจอยู่ในระดับน้อยที่สุด 

5) แบบส าหรับการติดตามและประเมินผล 
    คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามีมติให้ใช้แบบสอบถามประเมินความพึงพอใจ

ของประชาชนที่มีต่อการด าเนินงานตามแผนพัฒนาเทศบาลเมืองวังสะพุง  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  
ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

ตอนที่  1  ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม  จ านวน   4  ข้อ  ประกอบด้วย  1) เพศ จ านวน  2  
ข้อ ๒) อายุ  จ านวน  4  ข้อ  3)  ระดับการศึกษาสูงสุด  จ านวน  6  ข้อ  4) การประกอบอาชีพ  จ านวน  6  
ข้อ  รวมจ านวน  18  ข้อ 
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ตอนที่   2  แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการด าเนินงาน   จ านวน  5  ยุทธศาสตร์  
ประกอบด้วย  1) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการคมนาคมและโครงสร้างพ้ืนฐาน  จ านวน  3  ข้อ  2) ยุทธศาสตร์ที่  
2 ด้านการศึกษา กีฬา ประเพณีวัฒธรรมและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  จ านวน  4  ข้อ  3) ยุทธศาสตร์ที่  3 
ด้านเศรษฐกิจ สังคมคุณภาพชีวิตและการมีส่วนร่วม  จ านวน  3  ข้อ  4) ยุทธศาสตร์ที่   4 ด้านการบริหาร
จัดการที่ดี และบริการสาธารณะ  จ านวน  8  ข้อ  5) ยุทธศาสตร์ที่  5 ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน  จ านวน  2  ข้อ  รวมจ านวน  20  ข้อ 
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ส่วนที่  3 
ผลการติดตามและประเมินผล 

      การประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมบริการสาธารณะ  
ประจ าปีงบประมาณ   พ.ศ.  2567 เป็นการวิจัยเชิงส ารวจ (Survey  Research)  เพื่อวัดระดับความพึงพอใจของ
ประชาชนต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลเมืองวังสะพุง  ได้ก าหนดวิธีการด าเนินการประเมินในหัวข้อต่าง ๆดังนี้ 

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  ได้แก่  ประชาชนที่อาศัยอยู่ในเขตพ้ืนที่ให้บริการและผู้ปกครอง 
นักเรียนสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลเมืองวังสะพุง  จ านวน   11,737   คน  ก าหนดขนาดตัวอย่างโดยใช้ตาราง
ของ Krejcie & Morgan ก าหนดเก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง  จ านวน  375  คน  เพ่ือให้ครอบคลุมพ้ืนที่ต าบล
วังสะพุงและต าบลศรีสงคราม  ทั้ง  9  หมู่บ้านหรือ  20  ชุมชน โดยวิธีสุ่มตัวอย่างแบบก าหนดจ านวน  ( Quota 
sampling )  โดยแบ่งสัดส่วนการสุ่มตัวอย่างแบบบังเอิญ  (Accidental Sampling)  ทั้งนี้เพราะประชากรมี
จ านวนมากและมีเขตพ้ืนที่กว้าง 

ตารางที่ 6  แสดงจ านวนผู้ตอบแบบสอบถามแยกตามชุมชน  และผู้ปกครองนักเรียนสถานศึกษาใน 
สังกัดเทศบาลเมืองวังสะพุง   

 
 
 

 

ชื่อชุมชน จ านวนที่ตอบแบบสอบถาม ร้อยละ 
ชุมชนนาหลัก 1 15 4.0 
ชุมชนนาหลัก 2 15 4.0 
ชุมชนศรีบุญเรือง 1 15 4.0 
ชุมชนศรีบุญเรือง 2 15 4.0 
ชุมชนหนองเงิน 15 4.0 
ชุมชนน้อยนา 15 4.0 
ชุมชนบุ่งไสล่ 1 15 4.0 
ชุมชนบุ่งไสล่ 2 15 4.0 
ชุมชนบ้านเลิง 15 4.0 
ชุมชนบุ่งคล้า 15 4.0 
ชุมชนบุ่งคล้าน้อย 15 4.0 
ชุมชนวังสะพุง 1 15 4.0 
ชุมชนวังสะพุง 2 15 4.0 
ชุมชนวัดวังสะพุงพัฒนาราม 15 4.0 
ชุมชนวัดศรีชมชื่น 15 4.0 
ชุมชนร่วมใจพัฒนา 15 4.0 
ชุมชนวัดจอมมณี 1 15 4.0 
ชุมชนวัดจอมมณี 2 15 4.0 
ชุมชนบุ่งผักก้าม 15 4.0 
ชุมชนบุ่งผักก้ามสามัคค ี 15 4.0 
โรงเรียนเทศบาลวังสะพุง 1 20 5.3 
โรงเรียนเทศบาลวังสะพุง 2  บ้านบุ่งไสล่ 20 5.3 
โรงเรียนเทศบาลวังสะพุง 3  อนุบาล 18 4.8 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 17 4.6 

รวมทั้งหมด 375 100.0 
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 การจัดเก็บข้อมูลประสานงานกับเจ้าหน้าที่เทศบาลเมืองวังสะพุงเรื่องเก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือชี้แจง
วัตถุประสงค์ของการเก็บรวบรวมข้อมูล  ประสานงานแจ้งพ้ืนที่และอ านวยความสะดวกระหว่างการเก็บรวบรวม
ข้อมูล  รายละเอียดเครื่องมือและด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลในพ้ืนที่โดยใช้เ ครื่องมือวิจัย  ให้ครอบคลุม
กลุ่มเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
 การวิเคราะห์ข้อมูล  วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปส าหรับการวิจัยทางสังคมศาสตร์ 
(Social  Package  for  Social Science : SPSS)  
 ตอนที่  1  การวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไป  ผู้ตอบแบบสอบถามโดยใช้วิธีการประมวลผลตามหลักสถิติเชิง
พรรณา (Descriptive statistics) โดยการหาค่าความถ่ี  (frequency)  และร้อยละ  (percentage) 

ตอนที่  2  การประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมบริการ
สาธารณะ  ประจ าปีงบประมาณ   พ.ศ.  2567  พร้อมทั้งข้อเสนอแนะ  โดยใช้วิธีการประมวลผล  ตามหลักสถิติ
เชิงพรรณนา  (Descriptive statistics)  ได้แก่  ค่าเฉลี่ย   (Mean)  และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (Standard 
Deviation)  โดยน าเสนอข้อมูลในรูปแบบตารางควบคู่กับการบรรยายและสรุปผลการเนินการวิจัย  ซึ่งก าหนดการ
ให้คะแนนค าตอบของแบบสอบถาม  ดังนี้  (บุญชม  ศรีสะอาด, 2555 : 99-100) 

  ระดับความพึงพอใจมากที่สุด ก าหนดให้  5 คะแนน 
  ระดับความพึงพอใจมาก  ก าหนดให้  4 คะแนน 
  ระดับความพึงพอใจปานกลาง ก าหนดให้  3 คะแนน 
  ระดับความพึงพอใจน้อย  ก าหนดให้  2 คะแนน 
  ระดับความพึงพอใจน้อยที่สุด ก าหนดให้  1 คะแนน  
และน าคะแนนที่ได้ไปหาค่าเฉลี่ย  และก าหนดแกณฑ์ในการแปลความหมายของ  ค่าเฉลี่ย  ดังนี้ 

(บุญชม  ศรีสะอาด, 2555 : 99-100) 
     ค่าเฉลี่ย  4.51-5.00 หมายถึง มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
     ค่าเฉลี่ย  3.51-4.50 หมายถึง มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก 
     ค่าเฉลี่ย  2.51-3.50 หมายถึง มีความพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลาง 
     ค่าเฉลี่ย  1.51-2.50 หมายถึง มีความพึงพอใจอยู่ในระดับน้อย 
     ค่าเฉลี่ย  1.00-1.50 หมายถึง มีความพึงพอใจอยู่ในระดับน้อยที่สุด 

1. ผลส ารวจความความคิดเห็นต่อการการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมบริการสาธารณะ  ประจ าปี
งบประมาณ  พ.ศ.  2567 

ผลการส ารวจความพึงพอใจของประชาชนในเขตเทศบาลเมืองวังสะพุง  ต าบลวังสะพุง  อ าเภอวังสะ
พุง  จังหวัดเลย  ทั้ง  9  หมู่บ้าน หรือ  20  ชุมชน  ที่มีต่อการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
เทศบาลเมืองวังสะพุงจากแบบสอบถาม  จ านวน  375  ชุด  ได้กลับคืนมา  375  ชุด  สามารถสรุปผลการ
ประเมิน  ดังนี้  

ตอนที่  1  ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม  ประกอบด้วย เพศ อายุ  ระดับการศึกษาสูงสุด  
การประกอบอาชีพ   

ตารางที่ 7   แสดงความถี่ด้านเพศของผู้ตอบแบบสอบถาม 
เพศ จ านวน ร้อยละ 
ชาย 137 36.50 
หญิง 238 63.50 

รวม 375 100.00 
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 จากตารางที่ 7 แสดงความถี่ด้านเพศของผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด  375  คน  พบว่า  ส่วน
ใหญ่เป็นเพศหญิง  จ านวน  238  คน  คิดเป็นร้อยละ  63.50  และเพศชาย  จ านวน  137  คน  คิดเป็นร้อยละ  
36.50  ตามล าดับผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด 

ตารางที่  8  แสดงความถี่ด้านอายุของผู้ตอบแบบสอบถาม 
อายุ จ านวน ร้อยละ 

อายุต่ ากว่า 20 ปี   10 2.70 
อายุ 20 – 39 ปี   101 26.90 
อายุ 40 – 59 ปี   171 45.60 
อายุ 60 ปีขึ้นไป    93 24.80 

รวม 375 100.00 
 จากตารางที่ 8 แสดงความถี่ด้านอายุของผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด  375  คน  พบว่า  ส่วน

ใหญ่อายุ 40 – 59 ปี  จ านวน  171  คน  คิดเป็นร้อยละ  45.60  รองลงมา  อายุ 20 – 39 ปี  จ านวน  101  คน  
คิดเป็นร้อยละ  26.90  อายุ 60 ปีขึ้นไป  จ านวน  93  คน  คิดเป็นร้อยละ  24.80  และอายุต่ ากว่า 20 ปี  
จ านวน  10  คน  คิดเป็นร้อยละ  2.70  ตามล าดับผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด       

ตารางที่  9  แสดงความถี่ด้านระดับการศึกษาสูงสุดของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ระดับการศึกษาสูงสุด จ านวน ร้อยละ 

ระดับประถมศึกษา      90 24.00 
มัธยมศึกษาตอนต้น     69 18.40 
มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. 65 17.30 
อนุปริญญา/ปวส.        37 9.90 
ปริญญาตรี 99 26.40 
สูงกว่าปริญญาตรี                       15 4.00 

รวม 375 100.00 
จากตารางที่ 9 แสดงความถี่ด้านระดับการศึกษาของผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด  375  คน  พบว่า  

ส่วนใหญ่ระดับการศึกษาปริญญาตรี  จ านวน  99  คน  คิดเป็นร้อยละ  26.40  รองลงมาระดับประถมศึกษา  
จ านวน  90  คน  คิดเป็นร้อยละ  24.00  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  จ านวน  69  คน  คิดเป็นร้อยละ  18.40
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช.  จ านวน  65  คน  คิดเป็นร้อยละ  17.30  ระดับอนุปริญญา/ปวส.       
จ านวน  37  คน  คิดเป็นร้อยละ  9.90  และสูงกว่าปริญญาตรี  จ านวน  15  คน คิดเป็นร้อยละ 4.00  ตามล าดับ
ผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด       

ตารางที่ 10   แสดงความถี่ด้านการประกอบอาชีพของผู้ตอบแบบสอบถาม 
การประกอบอาชีพ จ านวน ร้อยละ 

เกษตรกรรม 70 18.70 
รับจ้างทั่วไป 96 25.60 
ค้าขาย/ประกอบธุรกิจ 80 21.30 
พนักงานเอกชน/พนักงานรัฐวิสาหกิจ 24 6.40 
พนักงานของรัฐ/ลูกจ้างของรัฐ                                86 22.90 
ว่างงาน 19 5.10 

รวม 375 100.00 
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 จากตารางที่ 10  แสดงความถี่ด้านการประกอบอาชีพของผู้ตอบแบบสอบถาม ทั้งหมด  375  
คน  พบว่า  ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพรับจ้างทั่วไป  จ านวน  96  คน  คิดเป็นร้อยละ  25.60  รองลงมาพนักงาน
ของรัฐ/ลูกจ้างของรัฐ  จ านวน  86  คน  คิดเป็นร้อยละ  22.90  ประกอบอาชีพค้าขาย/ประกอบธุรกิจ  จ านวน  
80  คน  คิดเป็นร้อยละ  21.30  ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  จ านวน  70  คน  คิดเป็นร้อยละ 18.70  พนักงาน
เอกชน/พนักงานรัฐวิสาหกิจ  จ านวน  24  คน  คิดเป็นร้อยละ  6.40  และว่างงาน  จ านวน 19 คน  คิดเป็นร้อย
ละ  5.10 ตามล าดับผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด      

2. ความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมบริการสาธารณะ  ประจ าปีงบประมาณ    
พ.ศ.  2567 
    ตอนที่  2  ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมบริการ
สาธารณะ  ประจ าปีงบประมาณ   พ.ศ.  2567 
 
ตารางที่  11   ความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมบริการสาธารณะ   ตามแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลเมืองวังสะพุง  เป็นรายด้าน  แยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
   S.D. ระดับ        

ความพึงพอใจ 
1.ยุทธศาสตร์ด้านการคมนาคมและโครงสร้าง
พื้นฐาน 3.68 0.91 มาก 
2.ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา กฬีา ประเพณี
วัฒนธรรมและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 3.67 0.86 มาก 
3.ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ สังคมคุณภาพชีวิตและ
การมีส่วนร่วม 3.65 0.92 มาก 
4.ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจดัการที่ดี และบริการ
สาธารณะ 3.69 0.94 มาก 
5.ยุทธศาสตร์ด้านการจัดการทรพัยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 3.69 0.94 มาก 

รวม 3.67 0.91 มาก 

  จากตารางที่ 11 ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมบริการสาธารณะ 
ตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลเมืองวังสะพุง  โดยรวมอยู่ในระดับมาก  (   = 3.67)  เมื่อพิจารณา
เป็นรายด้าน  พบว่า  อยู่ในระดับมากทุกด้าน  โดยเรียงล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย  ดังนี้   ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ด้านการบริหารจัดการที่ดี และบริการสาธารณะ   (   = 3.69)  และยุทธศาสตร์ที่  4 ด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน  (   = 3.69) รองลงมา  คือ  ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการ
คมนาคมและโครงสร้างพ้ืนฐาน  (   = 3.68)  ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านการศึกษา กีฬา ประเพณีวัฒนธรรมและการ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  (   = 3.67)  และยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านเศรษฐกิจ สังคมคุณภาพชีวิตและการมีส่วนร่วม  (   
= 3.65)   
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ตารางที่ 12    ความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมบริการสาธารณะ   ตามแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลเมืองวังสะพุง  เป็นรายข้อด้านการคมนาคมและโครงสร้างพ้ืนฐาน  

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
   S.D. ระดับ        

ความพึงพอใจ 
1.ท่านพอใจในการก่อสร้าง/ซ่อมแซม/บ ารุงรักษา
ระบบสาธารณูปโภคดา้นถนน/ทางเท้า  มากน้อย
เพียงใด 

3.81 0.94 มาก 

2.ท่านพอใจในการก่อสร้าง/ซ่อมแซม/บ ารุงรักษา
ระบบสาธารณูปโภคดา้นระบบระบายน้ า  มากน้อย
เพียงใด 

3.63 0.91 มาก 

3.ท่านพอใจในการก่อสร้าง/ซ่อมแซม/บ ารุงรักษา
ระบบสาธารณูปโภคดา้นไฟฟ้าแสงสว่าง  มากน้อย
เพียงใด 

3.61 0.90 มาก 

รวม 3.68 0.91 มาก 
  จากตารางที่ 12 ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมบริการสาธารณะ
ตามแผนยุทธศาสตร์ด้านการคมนาคมและโครงสร้างพ้ืนฐาน  โดยรวมอยู่ในระดับมาก  (   = 3.68)  เมื่อพิจารณา
เป็นรายข้อ  พบว่า  อยู่ในระดับมากทุกข้อ  โดยเรียงล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย  ดังนี้  ท่านพอใจในการ
ก่อสร้าง/ซ่อมแซม/บ ารุงรักษาระบบสาธารณูปโภคด้านถนน/ทางเท้ามากน้อยเพียงใด   (   = 3.81)  และท่าน
พอใจในการก่อสร้าง/ซ่อมแซม/บ ารุงรักษาระบบสาธารณูปโภคด้านระบบระบายน้ ามากน้อยเพียงใด  (   = 3.63)  
และท่านพอใจในการก่อสร้าง/ซ่อมแซม/บ ารุงรักษาระบบสาธารณูปโภคด้านไฟฟ้าแสงสว่างมากน้อยเพียงใด  (   
= 3.61)   
ตารางที่ 13  ความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมบริการสาธารณะ   ตามแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลเมืองวังสะพุง  เป็นรายข้อด้านการศึกษา กีฬา ประเพณีวัฒนธรรมและการ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
   S.D. ระดับ        

ความพึงพอใจ 
1.ท่านพอใจในการจัดการศึกษาของโรงเรียนใน
สังกัดเทศบาลเมืองวังสะพงุ เชน่ อาหารกลางวนั 
อาหารเสริม(นม) และการบริหารสถานศึกษา มาก
น้อยเพียงใด 

3.63 0.83 มาก 

2.ท่านพอใจในการจัดกิจกรมมส่งเสริมและพฒันา
ศักยภาพของเด็กและเยาวชน  ประชาชน  ในด้าน
กีฬา  นันทนาการ เช่น การแข่งขันกีฬาประเภทตา่ง 
ๆ มากน้อยเพียงใด 

3.62 0.88 มาก 

3.ท่านพอใจในการจัดกิจกรรมส่งเสริมวัฒนธรรม
และประเพณีของท้องถ่ิน เชน่ งานวนัปีใหม่ งาน
ลอยกระทง งานวันสงกรานต์ และบุญกลางบ้าน  
บุญประทายข้าวเปลือก บุญกวนข้าวทิพย์ ฯลฯ มาก
น้อยเพียงใด 

3.74 0.84 มาก 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
   S.D. ระดับ        

ความพึงพอใจ 
4.ท่านพอใจในการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว เช่นงานประเพณีต่าง ๆ มากน้อยเพียงใด 3.70 0.90 มาก 

รวม 3.67 0.86 มาก 

    จากตารางที่ 13 ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมบริการสาธารณะตาม
แผนยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา กีฬา ประเพณีวัฒนธรรมและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  โดยรวมอยู่ในระดับมาก  
(   = 3.67)  เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ  พบว่า  อยู่ในระดับมากทุกข้อ  โดยเรียงล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย  
ดังนี้  ท่านพอใจในการจัดกิจกรรมส่งเสริมวัฒนธรรมและประเพณีของท้องถิ่น เช่น งานวันปีใหม่ งานลอยกระทง 
งานวันสงกรานต์ และบุญกลางบ้าน  บุญประทายข้าวเปลือก บุญกวนข้าวทิพย์ ฯลฯ มากน้อยเพียงใด  (   = 
3.74)  และท่านพอใจในการจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยว เช่นงานประเพณีต่าง ๆ มากน้อยเพียงใด  (   = 
3.70)  ท่านพอใจในการจัดการศึกษาของโรงเรียนในสังกัดเทศบาลเมืองวังสะพุง เช่น อาหารกลางวัน อาหารเสริม
(นม) และการบริหารสถานศึกษา มากน้อยเพียงใด  (   = 3.63)  ท่านพอใจในการจัดกิจกรมมส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพของเด็กและเยาวชน  ประชาชน  ในด้านกีฬา  นันทนาการ เช่น การแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ มากน้อย
เพียงใด  (   = 3.62)   

ตารางที่  14   ความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมบริการสาธารณะ   ตามแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลเมืองวังสะพุง  เป็นรายข้อด้านเศรษฐกิจ สังคมคุณภาพชีวิตและการมีส่วนร่วม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
   S.D. ระดับ        

ความพึงพอใจ 
1.ท่านพอใจในการส่งเสริมและสนับสนนุการจัด
สวัสดิการสงัคมในกลุ่ม เด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ 
ผู้พิการและผูด้้อยโอกาส  มากนอ้ยเพียงใด 

3.74 0.83 มาก 

2.ท่านพอใจในการส่งเสริมและสนับสนนุกลุ่มอาชพี  
มากน้อยเพียงใด  3.61 0.98 มาก 

3.ท่านพอใจในการจัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพของเด็กและเยาวชน  สภาเด็กและเยาวชน  
มากน้อยเพียงใด 

3.60 0.96 มาก 

รวม 3.65 0.92 มาก 
จากตารางที่ 14 ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมบริการสาธารณะ

ตามแผนยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ สังคมคุณภาพชีวิตและการมีส่วนร่วม  โดยรวมอยู่ในระดับมาก  (   = 3.65)  
เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ  พบว่า  อยู่ในระดับมากทุกข้อ  โดยเรียงล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย  ดังนี้  ท่าน
พอใจในการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดสวัสดิการสังคมในกลุ่ม เด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อย 

โอกาส  มากน้อยเพียงใด  (   = 3.74)   และท่านพอใจในการส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพ  มากน้อยเพียงใด  

(   = 3.61)  ท่านพอใจในการจัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของเด็กและเยาวชน  สภาเด็กและเยาวชน  

มากน้อยเพียงใด (   = 3.60)   
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ตารางที่  15   ความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมบริการสาธารณะ   ตามแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลเมืองวังสะพุง  เป็นรายข้อด้านการบริหารจัดการที่ดี และบริการสาธารณะ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
   S.D. ระดับ        

ความพึงพอใจ 
1.ท่านพอใจในการป้องกันและช่วยเหลือผู้ประสบ 
สาธารณภัย เชน่ อุทกภัย วาตภยั และอัคคีภัย มาก
น้อยเพียงใด 

3.73 0.87 มาก 

2.ท่านพอใจต่อการให้บริการด้านงานเทศกิจ เช่น  
จัดระเบียบจราจร รักษาความสงบเรียบร้อย มาก
น้อยเพียงใด 

3.58 1.01 มาก 

3.ท่านพอใจในการส่งเสริม ป้องกัน ควบคุม
โรคติดต่อ เช่น โรคไข้เลือดออก  ฯลฯ มากน้อย
เพียงใด 

3.76 0.88 มาก 

4.ท่านพอใจในการรณรงค์ ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 
มากน้อยเพียงใด 3.79 0.86 มาก 
5.ท่านพอใจในกิจกรรมโครงการพระราชด าริดา้น
สาธารณสุข มากน้อยเพียงใด 3.74 0.90 มาก 

6.ท่านพอใจในการบริการด้านการจัดเก็บรายได้  
มากน้อยเพียงใด 3.66 0.92 มาก 
7.ท่านพอใจในการมีส่วนร่วมการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น มากน้อยเพียงใด 3.62 1.06 มาก 
8.ท่านพอใจในช่องทางการรับรูข้้อมูลข่าวสารของ
เทศบาลเมืองวังสะพุง  เชน่ เสียงตามสาย รถ
ประชาสัมพนัธ์ เว็บไซต์ เพจ Facebook  มากน้อย
เพียงใด 

3.68 1.02 มาก 

รวม 3.69 0.94 มาก 
จากตารางที่ 15 ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมบริการสาธารณะ

ตามแผนยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี และบริการสาธารณะ  โดยรวมอยู่ในระดับมาก  (   = 3.69)  เมื่อ
พิจารณาเป็นรายข้อ  พบว่า  อยู่ในระดับมากทุกข้อ  โดยเรียงล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย  ดังนี้  ท่านพอใจ
ในการรณรงค์ ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า มากน้อยเพียงใด  (   = 3.79)  และท่านพอใจในการส่งเสริม ป้องกัน 
ควบคุมโรคติดต่อ เช่น โรคไข้เลือดออก  ฯลฯ มากน้อยเพียงใด  (   = 3.76)  ท่านพอใจในกิจกรรมโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข มากน้อยเพียงใด  (   = 3.74)  ท่านพอใจในการป้องกันและช่วยเหลือผู้ประสบสา
ธารณภัย เช่น อุทกภัย วาตภัย และอัคคีภัย มากน้อยเพียงใด  (   = 3.73)  ท่านพอใจในช่องทางการรับรู้ข้อมูล
ข่าวสารของเทศบาลเมืองวังสะพุง  เช่น เสียงตามสาย รถประชาสัมพันธ์ เว็บไซต์ เพจ Facebook  มากน้อย
เพียงใด  (   = 3.68)  ท่านพอใจในการบริการด้านการจัดเก็บรายได้  มากน้อยเพียงใด  (   = 3.66)  ท่านพอใจใน
การมีส่วนร่วมการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น มากน้อยเพียงใด  (   = 3.62)  ท่านพอใจต่อการให้บริการด้านงาน
เทศกิจ  เช่น จัดระเบียบจราจร รักษาความสงบเรียบร้อย มากน้อยเพียงใด  (   = 3.58)    
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ตารางที่  16   ความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมบริการสาธารณะ   ตามแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลเมืองวังสะพุง  เป็นรายข้อด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
   S.D. ระดับ        

ความพึงพอใจ 
1.ท่านพอใจในการปรับปรุงภูมทิัศน์ และ
สวนสาธารณะมากน้อยเพียงใด 3.62 1.01 มาก 
2.ท่านพอใจในการจัดการขยะมลูฝอยมากน้อย
เพียงใด 3.76 0.88 มาก 

รวม 3.69 0.94 มาก 
    จากตารางที่  16 ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมบริการสาธารณะ
ตามแผนยุทธศาสตร์ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน  โดยรวมอยู่ใน
ระดับมาก  (   = 3.69)  เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ  พบว่า  อยู่ในระดับมากทุกข้อ  โดยเรียงล าดับค่าเฉลี่ยจากมาก
ไปหาน้อย  ดังนี้  ท่านพอใจในการจัดการขยะมูลฝอยมากน้อยเพียงใด  (   = 3.76)  และท่านพอใจในการ
ปรับปรุงภูมิทัศน์ และสวนสาธารณะ  มากน้อยเพียงใด  (   = 3.62)   

ตารางที่  17  แสดงยุทธศาสตร์การพัฒนาที่น าไปใช้ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประจ าปีงบประมาณ   
พ.ศ.  2567 

เกณฑ์การประเมิน  ใช้เกณฑร์้อยละ (Percentage)  ดังนี้ 
 ตั้งแต่ร้อยละ 10  ลงมา     หมายถึง ควรปรับรุง 
 มากกว่าร้อยละ  10  แต่ไม่เกินร้อยละ  15 หมายถึง  พอใช้ 

มากกว่าร้อยละ  15  แต่ไม่เกินร้อยละ  20 หมายถึง  ดี 
มากกว่าร้อยละ  20  ขึ้นไป   หมายถึง  ดีมาก 

 
 

ยุทธศาสตร ์ จ านวนโครงการ คิดเป็น 
ร้อยละ 

แปลค่า จ านวนโครงการ
ที่ด าเนินการ  

ปี 2567 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

แปลค่า 
โครงการที่
ปรากฎใน
แผนพัฒนา  
ปี 2567 

โครงการที่
น าไปบรรจุใน
เทศบัญญัต ิ

1. ด้านการคมนาคมและโครงสร้างพื้นฐาน 107 19 17.75 ดี 19 17.75 ดี 

2. ด้านการศึกษา กีฬา ประเพณีวัฒธรรม
และการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ ์

86 29 33.72 ดีมาก 21 24.41 ดีมาก 

3. ด้านเศรษฐกิจ สังคมคุณภาพชีวิตและ
การมีส่วนร่วม 

11 8 72.72 ดีมาก 5 45.45 ดีมาก 

4. ด้านการบริหารจัดการที่ดี และบริการ
สาธารณะ 

55 20 36.36 ดีมาก 9 16.36 ดี 

5. ด้านการจัดการทรัพยากรธรรม 
ชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

10 2 20.00 ดี    

รวม 269 78 28.99 ดีมาก 54 20.07 ดีมาก 
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ข้อเสนอแนะ 
1. ควรมีโครงการเก่ียวกับการส่งเสริมรายได้ 
2. ให้มีการจ าแนกแยกขยะก่อนน าไปทิ้ง 
3. ให้มีการประชาสัมพันธ์เพ่ือให้ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรมหรือโครงการได้ทั่วถึง 
4. เปลี่ยนหลอดไฟและซ่อมแซมไฟฟ้าแสงสว่างจุดที่ช ารุด 
5. ควรปรับปรุงพ้ืนที่สาธารณะเพ่ือให้เป็นพื้นที่การออกก าลังกาย 
6. ควรมีการติดตั้งกล้องวงจรปิดตามจุดเสี่ยงต่าง ๆ  
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ส่วนที่ 4 
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
 1.1  ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 

คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเมืองวังสะพุงได้เชื่อมโยงยุทธศาสตร์ให้เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ระดับชาติ  
ยุทธศาสตร์ระดับจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ได้เป็นอย่างดี  ท า
ให้มีความส าเร็จ  และได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เป็นไปด้วยความถูกต้องตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  

1.2 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  ได้มีการบรรจุโครงการไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  

โครงการที่จะบรรจุไว้เพื่อเพียงให้มีไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นแล้วไม่มีโอกาสที่จะน าไปปฏิบัติในการด าเนินการต่อไป
นั้นจะต้องพยายามให้โครงการมีโอกาสที่จะได้ด าเนินการและใกล้เคียงกับงบประมาณที่จะได้รับอนุมัติ  และต้อง
จัดท าโครงการตามแผนการด าเนินงาน 

1.3 ความส าเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย 
การก าหนดเป้าหมายในโครงการควรมีความชัดเจน  ประมาณการจริงตามสภาพพ้ืนที่  และต้องมีความ

พร้อมของโครงการผู้ที่เกี่ยวข้องและรายละเอียดให้พร้อมและชัดเจน 
1.4 ความส าเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
โครงการที่ได้รับอนุมัติควรด าเนินการให้แล้วเสร็จให้ทันตามปีงบประมาณ  โดยการด า เนินการตาม

แผนการด าเนินงานจะเป็นสิ่งที่ดีท่ีสุด 
1.5 ผลส าเร็จที่วัดได้ 
การด าเนินการตามแผนการด าเนินงาน  และด าเนินโครงการหรือโครงการแล้วเสร็จจะมีความถูกต้อง

อย่างมาก  และมีความน่าเชื่อถือสูง  ดังนั้นเมื่อจัดท าโครงการควรมีการสอบถามความพึงพอใจจากประชาชน 
2.  ปัญหาและอุปสรรคของเทศบาล 

ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานของเทศบาล  มีดังนี้ 
ปัญหา 
1.  เทศบาลเมืองวังสะพุงได้รับการจัดสรรงบประมาณรายรับบางประเภทและเงินอุดหนุนทั่วไป

จากรัฐบาลน้อยกว่าปีที่ผ่านมา ซึ่งไม่ได้รับตามที่ตั้งประมาณการรายรับไว้ในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ท าให้ไม่
สามารถด าเนินการโครงการได้ท้ังหมด  

2. เทศบาลเมืองวังสะพุงไม่สามารถด าเนินการได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรมที่ตั้งไว้เทศบัญญัติ  
งบประมาณรายจ่ายเนื่องจากกงบประมาณไม่พียงพอ 

3.  เครื่องมือ  เครื่องใช้  เทคโนโลยีในการท างานยังมีไม่เพียงพอต่อการด าเนินการ 
4.  หมู่บ้านหรือชุมชนในเขตเทศบาลมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขอยู่เป็นจ านวนมาก  
5.  ประชาชนมีความต้องการซึ่งความต้องการดังกล่าวมีเป็นจ านวนมาก   
อุปสรรค 
1.  อ านาจหน้าที่มีข้อจ ากัดท าให้ไม่สามารถด าเนินการได้     

ปัญหาและอุปสรรคในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  มีดังนี้ 
  ปัญหา 

1.  เทศบาลไม่สามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายได้ครบทุก
โครงการ/กิจกรรมและครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์การพัฒนา   
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2.  เทศบาลไม่สามารถด าเนินการได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรมที่ตั้งไว้ในเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่าย  
  อุปสรรค 

1.  เทศบาลเมืองวังสะพุงมีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการด าเนินงานแก้ไขปัญหาและความ
ต้องการของประชาชนในหมู่บ้านได้ทั้งหมด  

2.  เทศบาลเมืองวังสะพุงตั้งงบประมาณในการด าเนินการตามภารกิจแต่ละด้านบางรายการยังไม่
เพียงพอและบางรายการมากเกินไป  ท าให้ต้องโอนเพิ่ม-โอนลด และตั้งจ่ายรายการใหม่      

3. โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาประจ าปีมีจ านวนมาก  แต่งบประมาณรายจ่ายประจ าปีมี 
จ านวนจ ากัด  ท าให้ไม่สามารถด าเนินการโครงการได้ทุกโครงการและทุกยุทธศาสตร์  

4. เงินอุดหนุนทั่วไปได้รับการจัดสรรมีจ านวนน้อยลง ท าให้มีงบประมาณไม่เพียงพอในการ  
ด าเนินโครงการ 
3.  ข้อเสนอแนะ   
 การด าเนินงานของเทศบาล 

1.  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบในการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและให้มีความสอดคล้องกัน   

2.  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานะการคลังในการ
พิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น    
                     3.  ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้
สามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   

4.  เทศบาลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้อง
ด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม-โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายการใหม่    

5. ควรจัดท าโครงการให้ได้มากที่สุดตามจ านวนโครงการที่ได้รับอนุมัติในเทศบัญญัติโดยให้ 
ความส าคัญทกุยุทธศาสตร์เพื่อประโยชน์ของประชาชนส่วนรวม 
  6. ควรให้ความส าคัญกับข้อมูลที่ได้รับจากการประเมินผลในแต่ละยุทธศาสตร์ และน าไป
ประกอบการตัดสินใจและใช้ก าหนดนโยบายการพัฒนาท้องถิ่น 

7. ในการจัดท าแผนพัฒนาประจ าปี ควรจะน าโครงการที่เป็นปัญหาและความต้องการของ 
ประชาชน ที่ตอ้งการการแก้ไขเร่งด่วนมาบรรจุไว้เท่าที่จ าเป็นเพ่ือให้สามารถจัดสรรงบประมาณด าเนินการได้อย่าง
ครบถ้วน ทุกโครงการ  

8. โครงการใดที่ไม่มีความจ าเป็นหรือไม่สามารถด าเนินการได้สมควรยกเลิกหรือไม่บรรจุ 
โครงการไว้ในแผนพัฒนาประจ าปี  เพ่ือผลการด าเนินการประจ าปีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น  

ความคิดเห็นของประชาชน 
1. ควรมีโครงการเกี่ยวกับการส่งเสริมรายได้ 
2. ให้มีการจ าแนกแยกขยะก่อนน าไปทิ้ง 
3. ให้มีการประชาสัมพันธ์เพ่ือให้ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรมหรือโครงการได้ทั่วถึง 
4. เปลี่ยนหลอดไฟและซ่อมแซมไฟฟ้าแสงสว่างจุดที่ช ารุด 
5. ควรปรับปรุงพ้ืนที่สาธารณะเพ่ือให้เป็นพื้นที่การออกก าลังกาย 
6. ควรมีการติดตั้งกล้องวงจรปิดตามจุดเสี่ยงต่าง ๆ  
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ภาพประกอบการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 

    
   

   
 

   


